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CNGE Lille: Que retenir?

Prof. Dagmar M. HALLER (275 UNIVERSITE
Responsable de la recherche, IUMFE / DE GENEVE
Meédecin de famille en MSP FACULTE DE MEDECINE

Institut universitaire
de médecine de famille
et de I'enfance (lJUMFE)

www.congrescnge.fr




STRUCTURER LA RECHERCHE: IDEAL
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* Mener E, Poimboeuf J, Mamoune SL. Les critéres IDEAL : une démarche structurante pour la recherche en médecine générale. Présentation orale Congrés CNGE 2021, Lille
* McCulloch P et al. No surgical innovation without evaluation: the IDEAL recommendations. The Lancet 2009; 374: 1105-12
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* Mener E, Poimboeuf J, Mamoune SL. Les critéres IDEAL : une démarche structurante pour la recherche en médecine générale. Présentation orale Congres CNGE 2021, Lille
* McCulloch P et al. No surgical innovation without evaluation: the IDEAL recommendations. The Lancet 2009; 374: 1105-12
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Complémentarité des talents: Meredith Belbin

Role de réflexion Role d’action Role de relation

M. Belbin. Management of teams, why they succeed or fail. 1981. www.belbin.com
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En résumeé

v e Communiquer / collaborer }

e |[nscrire nos projets dans un cadre IDEAL

e Faire jouer la complémentarité des talents}
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Merci pour votre attention!

dagmar.haller-hester@unige.ch

www.congrescnge.fr
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