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Conflits d’intérêt

• Aucun
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D.E.S de médecine générale
= 

Médecin Généraliste compétent

L'approche par compétence ?
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Les outils 
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Objectif
Elaborer un outil d’évaluation du niveau de compétences des 
étudiants de médecine générale utilisable par

• les Maitres de Stage

• les tuteurs

• les enseignants des DMG
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Matériel et méthodes

6 groupes de 
relectures :
MSU,MSH, 

enseignants, 
internes

1 comité 
d'écriture

N = 6

1 groupe jury 
expert
N = 3
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Résultats 



Résultats 

• Tableau en ligne

• bitly.com/Reffapron
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http://bitly.com/Reffapron
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Exemple pour la compétence éducation, 
prévention, dépistages

Définit les différents niveaux de 
prévention et peut les lier aux 

actions de prévention réalisées.

Réalise des consultations dédiées 
à la prévention et à l’éducation à 
partir de la demande du patient

Renseigne et programme à bon 
escient des actes de prévention, 
de dépistage et d’éducation en 

plus des motifs initiaux.
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Discussion

• Premier travail national collaboratif pluridisciplinaire pour évaluer le niveau de 
compétences tout au long du parcours de DES 

• De la phase socle à la certification

• Travail original répondant à un besoin ressenti. 

 A poursuivre par l’évaluation pratiques des outils proposés
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