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Répartition territoriale des médecins généralistes

• Répartition inégale des médecins généralistes sur le territoire français 
au profit des métropoles

• Pas de perte de chance identifiée dans l’immédiat mais vigilance car
• C’est le cas dans d’autres pays (USA)

• La diminution du nombre de MG dans les prochaines années pourrait changer 
la donne

• Enjeu sanitaire, économique et politique

Répartition des MG en France en 2023



Répartition territoriale des MG, que dit la 
littérature ?
• Mesures associées à une meilleure répartition territoriale des MG

• Favorisation de certaines conditions d’exercice (exercice pluri professionnel)

• Incitations d’ordre financières

• Régulation de l’offre de soin

• Formation médicale initiale (lieux de stage, recrutement sélectif)

• Mise en œuvre de politiques publiques dans ce sens (hors régulation) 
depuis le milieu des années 2000



Lieu de formation et répartition territoriale

• La formation dans des lieux de stage semble : 
• Favoriser l’exercice dans des zones aux caractéristiques similaires (rural)

• Améliorer l’attractivité du territoire et l’offre de soin du territoire

• Sur quel périmètre s’exerce cette attractivité ?



Objectif

• Mesurer le périmètre d’attractivité territoriale du lieu de stage sur les 
installations des étudiants



Méthode

• Travail exploratoire

• Etude de cohorte avec recueil rétrospectif des données

• Constitution d’une base de données à partir :
• De la coordination des stages Île de France : Nom, prénom des internes, lieux 

de stages ambulatoires à partir de 2012 jusqu’à aujourd’hui

• De la base de données de l’assurance : Nom, prénom et lieu d’exercice des 
soignants avec une installation libérale



Analyse descriptive

• Installations des anciens étudiants du DES-MG au 1er avril 2023

• Si installation sur un des lieux de stage, description à 4 échelles 
différentes
• Sur le lieu exact

• Sur la même commune

• Sur le même territoire vie santé

• Sur le même canton



Résultats

• 1625 anciens étudiants ayant réalisé le DES et ayant une activité 
libérale au 1er avril 2023

• Installations en Île de France principalement (70,7%)

• 464 anciens étudiants (28,6%) installés en ZIP 

• 1235 (76%) anciens étudiants installés en zone densément peuplée, 
240 (14,8%) en zone de densité intermédiaire, 149 (9,2%) en zone 
peu dense et 1 en zone très peu dense. 



Résultats

• Parmi les installations :
• 131 (8,1%) sur le même lieu de stage

• 217 (13,4%) dans la même commune

• 219 (13,5%) dans le même territoire vie-santé

• 239 (14,7%) Dans le même canton

• En cas d’installation sur la même commune, le stage de niveau 2 était 
le stage le plus concerné (50,7%) suivi du stage de niveau 1 (43,8%), 
stage couplé femme-enfant (4,6%) et santé de la femme (0,9%)



Résultats principaux et littérature

• Attractivité principalement à l’échelle de la commune 

• Beaucoup d’installations en dehors de d’Île de France (29,3%)
• Cohérent avec le reste de la littérature
• Origine géographique, projet professionnel conjoint.e,  recherche d’un autre 

cadre de vie

• L’attractivité s’applique particulièrement au stage de niv 2
• Dernier stage avant le début de l’exercice
• Projet professionnel plus mûr à ce moment

• L’attractivité du MSU au-delà des étudiants accueillis ?



Forces et limites

• Force
• Originalité du travail

• Travail exploratoire

• Limite : 
• Manque d’informations sur les anciens étudiants (cohorte d’origine) 

• Perte de données dans la base

• Pas les informations sur les médecins installés avec activité salariée



Perspectives

• Retour pour étude de plus grande ampleur (SPIRIT)

• Travaux pour voir l’attractivité dans les territoires sous denses et 
ruraux

• La maîtrise de stage, un élément de régulation de la répartition 
territoriale ?
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