
Atelier CNU-CNGE
Construire la filière Associée 

dans son DMG
Clarisse Dibao-Dina, Aurélie Janczewski, Catherine Laporte, Elodie Million, Cédric Rat

Intervention de Vincent Renard

Mercredi 3 juillet 2025

Salle Claudie HAIGNERE

17h10 – 18h30 



Enjeux 
Optimiser les nominations des associés >> maintenir la filière universitaire des associés
Maintenir un ratio acceptable en vue de la promotion supplémentaire

Objectifs  
Connaître le circuit de nomination : 
- CV
- Circuit d’évaluation
- Financements
- Plan de nomination 



CV 

• Pré-requis MCA et PA

• Documents : Critères & Annexes

• Doc word de Marie Barais / Brest 

• Point sur architecture dossier et manière de lire CNU



CNU Ministère
Annexes 

2A et 2B
Cv

Titres & 

travaux 

complet

MCA de novo x x x x x

MCA renouv x x x

PA de novo x x x x x

PA renouv 3ans x x x

PA renomin 6 ans x x x x x

Conseil d’UFR : à voir dans vos facs 

Circuit d’évaluation  
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Circuit de financement
Stratégie de négociations 



Plan quinquennal

CCU > A ou U
Prorogation CCU
AUMG > CCU
MCA de novo : prospectives parmi CCU – AUMG – chargés
Renouvellements
A en U 
Retraites



Sujet 

Financement

Sujet plan 

quinquennal

15 mn Groupe A Groupe B

15 min Groupe B Groupe A

A vous de jouer 

- Restitution : 20 min
Groupe A = Sujet 1 et Groupe B complète : questions
Groupe B = Sujet 2 et Groupe 1 complète : questions

Groupe A
Quelles sont vos voies ou pistes de voies de 

financement des postes A?

Groupe B
Quelles sont vos stratégies de recrutement et 
modalités d’établissement de vos prospectives?
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